
Obiettivo nazionale: contenuti tecnico-professionali 
(conoscenze e competenze) specifici di ciascuna 
professione, di ciascuna specializzazione e di ciascuna 
attività ultraspecialistica, ivi incluse le malattie rare e la 
medicina di genere. 

Obiettivo del dossier formativo: tecnico-
professionale 

Finalità del corso 

Sviluppare le conoscenze sull’adattamento del neonato 

fisiologico alla nascita e nelle prime giornate di vita.  

Sviluppare le competenze per riconoscere le diverse 

manifestazioni della fisiologia neonatale e le modalità 

per sostenerla sapendo individuare eventuali condizioni 

di rischio e “campanelli di allarme”. 

Sviluppare competenze relazionali e comunicative utili 

per attivare una genitorialità responsiva e sintonizzata, 

attivare un’osservazione competente e condivisa con i 

genitori e fornire informazioni relative alla salute e alla 

cura del neonato, ascoltare e raccogliere le 

preoccupazioni delle madri e dei padri, al fine di definire 

e attuare percorsi assistenziali appropriati e 

salutogenici, nel breve e lungo termine. 

Metodologie didattiche 
Il corso, della durata di 22 ore e 30 minuti, si terrà con 

metodologie interattive. 

Destinatari 

Ostetriche, medici, infermieri e infermieri pediatrici, per 
un massimo di 25 partecipanti. 

Docenti 
Giovanna Bestetti: pedagogista, formatrice e 
consulente, socia fondatrice IRIS Istituto 
Ricerca Intervento Salute 
Francesco Morandi – medico con specialità in 
Pediatria, Neonatologia e Patologia Neonatale, 
Ematologia clinica e di Laboratorio già Neonatologo 
presso ASST di Lecco con esperienza professionale 
maturata in neonatologia nella cura del neonato 
fisiologico e patologico, nella rianimazione neonatale 
nella stabilizzazione del neonato patologico e nella 
gestione dell’emergenza neonatale e pediatrica. 
. 

 
Direttore del corso e   

responsabili scientifico  
Giovanna Bestetti 

 
Segreteria Organizzativa 

Segreteria OPO di NO-VCO-BI-VC  
 tel: 0321182815 

mail ordine@ostetrichenovara.it 

 
Modalità di iscrizione 

Invio, entro il 05/05/2024 di una mail, a 
ordine@ostetrichenovara.it    

con il seguente oggetto: “ISCRIZIONE CORSO 
NEONATO FISIOLOGICO” indicando nella mail 
cognome nome, data di nascita, professione e, 

se ostetrica/o, ordine di appartenenza. 
Verrà inviata conferma dell’iscrizione il 06/05/24. 

 
Quota di iscrizione 

La partecipazione al corso prevede una quota di 
100 € per le ostetriche iscritte all’Ordine della 

professione Ostetrica di Novara, Verbania, Biella, 
Vercelli e di 150 € per le iscritte ad altri Ordini 

Professionali o per medici e infermieri.  
Il pagamento della quota di iscrizione dovrà 

avvenire tramite bonifico IBAN 
IT2600306909606100000160931 dopo la 

conferma di iscrizione 
con causale “iscrizione corso neonato fisiologico 

“di (cognome e nome)  
 

Assegnazione dei crediti ECM 
Per il conseguimento dei crediti ECM sono 

necessari la presenza ad almeno il 90% delle ore 
di docenza, il superamento del test di 

apprendimento e la compilazione dei test di 
gradimento del corso e dei docenti. 

 
Evento accreditato da  

 

Novara 

20-21-22 maggio 2024 

 

20-21 maggio  

Aula hotel Cavour  

Via S. Francesco d’Assisi n. 6 - Novara 

 

22 maggio 

Aula D1 AOU Maggiore della Carità 

Corso Mazzini n. 18 – Novara 

 
Corso accreditato ECM 

36 crediti 
 

 
 

 

O.P.I. 

Ordine Professioni Infermieristiche  

Novara Verbano Cusio Ossola 

ORDINE INTERPROVINCIALE 

DELLA PROFESSIONE DI OSTETRICA 

Di NOVARA, VERBANO CUSIO OSSOLA, 
BIELLA, VERCELLI 

mailto:ordine@ostetrichenovara.it
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Programma 20 maggio 2024 ore 8.30-17.00 

Ore 8.15-8.30 Registrazione dei partecipanti. 

Ore 8.30-8.45 Presentazione del corso. 

Ore 8.45-9.45 L’accoglienza e l’assistenza del neonato in 

sala parto. 

Ore 9.45-10.45 La valutazione del benessere neonatale 

alla nascita e le procedure assistenziali. 

Ore 10.45-11.00 Pausa caffè. 

Ore 11.00-12.00 Favorire l’incontro tra i genitori e il 

bambino: l’importanza del primo legame: le aspettative 

dei genitori, le dinamiche relazionali e affettive della 

donna e della coppia al momento del parto e 

dell’incontro col neonato. 

Ore 12.00-13.00 Adattamento e comportamento del 

neonato nelle prime due ore di vita: segni di benessere 

e campanelli di allarme. 

Ore 13.00-14.00 Pausa pranzo. 

Ore 14.00-15.00 L’avvio dell’allattamento al seno. 

Ore 15.00-15.45 Come le modalità di parto possono 

influenzare l’adattamento neonatale e l’incontro tra 

genitori e neonato. 

Ore 15.45-16.00 Pausa caffè. 

Ore 16.00-17.00 Le consegne dalla sala parto al reparto 

di degenza: quali informazioni trasmettere rispetto al 

neonato e alla diade madre neonato. L’accoglienza nel 

Reparto di degenza. 

 

 

 

 

 

Programma 21 maggio 2024 ore 8.30-17.00 

Ore 8.30-9.45 Gli stati comportamentali neonatali e 

l’adattamento neonatale nelle prime 48-72 ore di vita. 

Ore 9.45-10.45 La valutazione del benessere neonatale 

nelle giornate di degenza: segni di salute e campanelli 

di allarme. 

Ore 10.45-11.00 Pausa caffè. 

Ore 11.00-12.00 La costellazione materna: 

preoccupazioni, ansie e risorse delle donne nei giorni 

immediatamente successivi alla nascita. 

Ore 12.00-13.00 La “care” e le facilitazioni. Il pianto del 

neonato: è sempre così difficile da comprendere e 

gestire?  

Ore 13.00-14.00 Pausa pranzo. 

Ore 14.00-15.00 L’osservazione condivisa del neonato: 

mostrare ai genitori l’alternanza degli stati 

comportamentali del neonato e le ricadute pratiche in 

termini di accudimento e allattamento. 

Ore 15.00-15.45 L’evoluzione dell’allattamento nelle 

giornate di degenza e le preoccupazioni dei genitori 

sull’alimentazione. 

Ore 15.45-16.00 Pausa caffè. 

Ore 16.00-17.00 La gestione del calo ponderale 

 

 

 

 

 

 

 

 

Programma 22 maggio 2024 ore 8.30-17.00 

Ore 8.30-9.15 Il rooming-in diurno e notturno quando le 

mamme sono stanche. 

Ore 9.15-10.15 Come comunicare nelle situazioni di 

sospetta deviazione dalla fisiologia e/o in attesa degli 

esiti di accertamenti. 

Ore 10.00-11.15 Rendere coerenti le informazioni date 

ai genitori. 

Ore 11.15-11.30 Pausa caffè. 

Ore 11.30-12.30 Valutazione della salute del neonato 

alla dimissione (strumenti per l’operatore, strumenti per 

i genitori: mostrare i segni di salute) e sostegno alle 

competenze genitoriali. 

Ore 12.30-13.30 Pausa pranzo. 

Ore 13.30-14.30 Le informazioni rilevanti (prevenzione 

SIDS, prevenzione degli incidenti), i consigli di 

puericultura e strategie efficaci di comunicazione al 

momento della dimissione. 

Ore 14.30-15.30 La dimissione di neonati con “bisogni 

speciali”. 

Ore 15.30-15.45 Pausa caffè. 

Ore 15.45-16.30 Come l’esperienza del parto e delle 

giornate di degenza ospedaliera condiziona il rientro a 

casa e la riorganizzazione del sistema familiare: modalità 

di comunicazione e relazione per una dimissione 

protetta. 

Ore 16.30-17.00 Verifica di apprendimento e chiusura 

del corso. 


