
ALLEGATO C

CURRICULUM VITAE

F O R M A T O

E U R O P E O  P E R  I L

C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome CRISCUOLO IDA

Data di nascita      10/06/1993
Luogo di nascita Gaeta(LT)
Incarico attuale

CPS Ostetrica a tempo indeterminato presso ASL 13 Novara dal 16/03/2024

ISTRUZIONE 
E FORMAZIONE

• Date (da – a) Ottobre 2012 - novembre 2015

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione Corso di laurea in Ostetricia- Dipartimento di Medicina 

Translazionale Università degli Studi del Piemonte 
Orientale- Novara

• Qualifica conseguita
Laurea in Ostetricia conseguita il 18/11/2015 con la votazione di 
107/110. Tesi dal titolo: “Il carcinoma mammario: la gravidanza e il 
puerperio”;

Iscrizione albo professionale O r d i n e  i n t e r p r o v i n c i a l e  delle Ostetriche delle province di Novara -
V.C.O.- Biella - Vercelli, iscrizione in data 20/01/2016 al numero 379.

• Date (da – a) 2007-2012

• Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione Liceo Scientifico “E. Fermi”- Arona

• Qualifica conseguita
Diploma di Liceo scientifico con votazione 90/100

ESPERIENZA LAVORATIVA

Dal Al Profilo Azienda Tempo

26/03/2018 31/05/2018 Ostetrica (cat. d) AUSL Parma (indirizzo 
Str. Quartiere, 2/A, 43125 
Parma PR)

determinato
a tempo pieno 100%

01/06/2018 16/09/2018 Ostetrica (cat. d) ASST Papa Giovanni 
XXIII (indirizzo Piazza 
OMS, 1, 24127 Bergamo 

determinato
a tempo pieno 100%
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BG)

17/09/2018 31/12/2018 Ostetrica (cat. d) AOU Città della Salute e 
della Scienza di Torino 
(indirizzo Corso 
Bramante, 88, 10126 
Torino TO)

Indeterminato
a tempo pieno 100%

01/01/2019 15/03/2024 Ostetrica (cat. d) AOU  Maggiore  della
Carità-Novara

Indeterminato
a tempo pieno 100%

16/03/2024 In corso Ostetrica (cat. d) ASL 13 Novara Indeterminato
a tempo pieno 100%

ALTRE ESPERIENZE PRESSO ASL/PA

Attività di volontariato nella mansione di Ostetrica Volontaria presso l’U.O. Ostetricia-Ginecologia del
Presidio Ospedaliero di Angera, ASST Valle Olona a decorrere dal 27/06/2017 al 24/03/2018 per 24 ore
settimanali nei seguenti reparti:

- Reparto ostetrico
- Reparto ginecologico
- Sala parto
- Ambulatorio di gravidanza fisiologica e patologica
- Assistenza all’ambulatorio ecografico e di diagnosi prenatale.
- Corsi di accompagnamento alla nascita

CORSI DI FORMAZIONE POST-LAUREA

Dal al Titolo Crediti 
ECM

Durata
(ore)

Provider

17/06/2017 17/06/2017 NUOVI TEST DI 
SCREENING E DI DIAGNOSI
PRENATALE: STATO 
DELL'ARTE

18 -- A.O.G.O.I.

11/01/2018 11/01/2018 Italian Obstetric Surveillance 
System (ItOSS):i disordini 
ipertensivi della gravidanza

12 -- Zadig srl accreditamento n.
103

08/04/2018 08/04/2018 Italian Obstetric Surveillance 
System (ItOSS): la prevenzione 
e la gestione dell'emorragia del 
post partum 

12 -- Zadig srl accreditamento n.
103

29/11/2017 29/11/2017 LA MENOPAUSA: 
SINTOMATOLOGIA, 
PREVENZIONE E CURA

7,50 A.O.G.O.I

28/05/2018 03/06/2018 Corso di formazione su modello
OMS/UNICEF per 
l'allattamento

26 20 ASST Papa Giovanni 
XXIII, Provider n. 7149 

10/05/2018 14/12/2018 Codice di comportamento 
generale ed aziendale

6 4 ASST Papa Giovanni 
XXIII, Provider n. 7149

23/04/2018 14/12/2018 Il Piano di emergenza ed 
evacuazione dell'Ospedale Papa
Giovanni XXIII 

6 4 ASST Papa Giovanni 
XXIII, Provider n. 7149

23/04/2018 14/12/2018 Procedura Specifica per la 
prevenzione e la gestione degli 

9 6 ASST Papa Giovanni 
XXIII, Provider n. 7149
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incendi in Sala Operatoria

28/06/2018 14/12/2018 L'igiene delle mani: pietra 
miliare per ridurre le infezioni 
correlate all'assistenza

18 12 ASST Papa Giovanni 
XXIII, Provider n. 7149

23/04/2018 14/12/2018 La tutela della salute e della 
sicurezza dei lavoratori in 
Ospedale

6 4 ASST Papa Giovanni 
XXIII, Provider n. 7149

26/10/2018 26/10/2018 SIMULAZIONI SU PARTO 
VAGINALE IMMEDIATO E 
RELATIVE EMERGENZE 
OSTETRICHE NEL PRONTO 
SOCCORSO OSTETRICO 
GINECOLOGICO

6 4 A.O.U. CITTA' DELLA 
SALUTE E DELLA 
SCIENZA DI TORINO

20/12/2019 20/12/2019 CEDAP: UTILIZZO DEL 
DATAWAREHOUSE (DWH)

9 6 CSI PIEMONTE

30/04/2019 30/04/2019 PREVENZIONE DELLA 
CORRUZIONE E 
TRASPARENZA DELLA 
PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE

8 5 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

26/02/2019 26/02/2019 ESERCITAZIONE NELLA 
RISOLUZIONE DELLA 
DISTOCIA DI SPALLA

-- 2 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

26/11/2019 26/11/2019 IL FRENULO CORTO NEL 
NEONATO: RIPERCUSSIONI
SULL'ALLATTAMENTO, 
DIAGNOSI E CURA

5 4 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

16/05/2019 07/06/2019 LA STABILIZZAZIONE DEL 
NEONATO CRITICO IN 
SALA PARTO

14 10 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

27/12/2019 27/12/2019  IL TAGLIO CESAREO 
URGENTE: LE 
COMPLICANZE

6 4 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

16/11/2020 14/12/2020 allattamento corso avanzato -- 16 MIPA

15/04/2020 15/04/2020 COVID -19: PREVENZIONE 
E NEWS - 
AGGIORNAMENTO RISCHI 
SPECIFICI

8 6 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

20/07/2020 31/12/2020 FAD VII Congresso Nazionale 
AICIP Dal Feto al Neonato

10 10 Società Italiana Per La 
Care In Perinatologia 
accreditamento n. 440

03/12/2020 03/12/2020 PRIMAO - PIANO 
REGIONALE INTEGRATO DI
MONITORAGGIO E 
ALLERTAMENTO NEI 
REPARTI DI OSTETRICIA 

2 2 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

30/01/2020 05/02/2020 REVISIONE DELLA 16 12 A.O.U. MAGGIORE 
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DOCUMENTAZIONE DI 
ASSISTENZA OSTETRICA 
ALL'UNITÃ MAMMA-
BAMBINO

DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

29/01/2020 29/09/2020 Prevenzione e contrasto della 
violenza di genere attraverso le 
reti territoriali

32 32 Istituto Superiore di 
Sanità", accreditamento n. 
2224

24/08/2021 24/08/2021 ADDETTI ANTINCENDIO A 
RISCHIO ELEVATO

12 12 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

18/03/2021 18/03/2021 COVID-19: GUIDA PRATICA
2021. AGGIORNAMENTO 
RISCHI SPECIFICI

9 7 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

22/12/2021 22/12/2021 PRESENTAZIONE 
PROCEDURA VITTIME DI 
VIOLENZA SESSUALE

8 4 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

07/08/2021 07/08/2021 IL TAGLIO CESAREO: 
EMERGENZA E URGENZA

10 10 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

12/12/2022 23/12/2022 REALIZZAZIONE SCHEDA 
DI DOCUMENTAZIONE 
VISITA OSTETRICA NEGLI 
ALLATTAMENTI 
COMPLESSI

10 8 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

24/05/2022 14/06/2022 RIANIMAZIONE 
CARDIOPOLMONARE DI 
BASE ADULTO E 
PEDIATRICO (BLSD - PBLS-
D)

16 11 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

14/11/2022 14/11/2022 PREVENZIONE E GESTIONE
DELLE EMERGENZE DI 
SALA PARTO: DISTOCIA DI 
SPALLA E DISIMPEGNO 
DIFFICOLTOSO DELLE 
SPALLE 

– 2 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

24/11/2022 27/12/2022 LA VALUTAZIONE DEL 
PERSONALE DI COMPARTO
DIPSA NELL'AOU 
MAGGIORE DELLA CARITÀ
DI NOVARA

– 1 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

30/09/2022 01/10/2022 3° CONGRESSO 
NAZIONALE DELLA 
FEDERAZIONE NAZIONALE
DEGLI ORDINI DELLA 
PROFESSIONE DI 
OSTETRICA 

4,5 15 STAFF P& P s.r.l. ECM 
standard n. 1038

14/10/2022 14/10/2022 La composizione del latte 
materno

– 4 MIPA
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25/09/2023 29/09/2023 RIFAM di Formazione di 
formatori sull’allattamento al 
seno secondo il sistema 5+3

42,9 36 Agenzia MOmeda 
Eventi(provider 684)

15/11/2023 18/11/2023 L’assistenza alla gravidanza 
fisiologica

48 29 h e 
45 min

Ordine interprovinciale 
della professione 
ostetrica delle province 
di Novara, Verbania, 
Biella e Vercelli. 
Evento accreditato da 
O.P.I.” ordine 
professioni 
infermieristiche Novara
Verbano Cusio Ossola

14/12/2023 16/12/2023 3-day Spinning Babies® 
Workshop.

-- 23 Centro Olistico
Congressuale Fontallorso

21/08/2023 21/08/2023 MIGLIORARE 
L'APPROPRIATEZZA 
NELL'ASSISTENZA ALLA
NASCITA

21 16 A.O.U. MAGGIORE 
DELLA CARITÃ DI 
NOVARA

23/09/2024 23/09/2024 STABILIZZAZIONE DEL 
NEONATO CRITICO IN 
ATTESA DELLO STEN

9 6 AZIENDA SANITARIA 
LOCALE NOVARA

20/04/2024 30/11/2024 IMPARARE DAGLI ERRORI, 
PERCHÈ SEGNALARLI E 
COME

6 AZIENDA SANITARIA 
LOCALE NOVARA

15/03/2024 15/03/2024 L'IMPORTANZA DI UNA 
POLICY AZIENDALE PER 
LA PROMOZIONE
DELL'ALLATTAMENTO AL 
SENO

8 4 AZIENDA SANITARIA 
LOCALE NOVARA

27/05/2024 23/06/2024 FORMAZIONE SPECIFICA 
ALLA SALUTE E 
SICUREZZA PER I
LAVORATORI (ART. 37 
D.LGS 81/08) MODULO PER 
MANSIONI A
RISCHIO ALTO IN AREA 
SANITARIA

12 12 AZIENDA SANITARIA 
LOCALE NOVARA

22/04/2024 19/05/2024 FORMAZIONE GENERALE 
ALLA SALUTE E 
SICUREZZA PER I
LAVORATORI

6 AZIENDA SANITARIA 
LOCALE NOVARA

MADRELINGUA Italiana
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ALTRE LINGUE

Inglese
• Capacità di lettura Buono-Certificazione PET (Preliminary English Test) di livello B1

• Capacità di scrittura Buono-Certificazione PET (Preliminary English Test) di livello B1
• Capacità di espressione orale Buono-Certificazione PET (Preliminary English Test) di livello B1

CAPACITÀ E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

BUONA PADRONANZA DEGLI STRUMENTI MICROSOFT OFFICE E DEGLI

strumenti di informatica generale.
Certificazione ECDL (European Computer Driving Licence)
CONSEGUITA IL 03/04/2012.

CAPACITÀ E
COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente

multiculturale, occupando posti in
cui la comunicazione è

importante e in situazioni in cui è
essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Buone capacità di comunicative, anche in ambienti multiculturali
e di collaborazione, sviluppate in diversi anni di esperienza,
come educatrice in vari centri estivi (5 anni).
Predisposizione al lavoro in team, maturata anche durante
il percorso universitario tramite la realizzazione di un
progetto di educazione alla prevenzione delle infezioni
sessualmente trasmesse in team, e alla cooperazione al
fine di raggiungere l'obiettivo preposto. Buone capacità di
comunicazione e di adattamento all'ambiente di lavoro al
fine di fornire una buona assistenza.

PRIVACY
LA SOTTOSCRITTA IDA CRISCUOLO, ACCONSENTE AL TRATTAMENTO DEI DATI SECONDO IL D.LGS. N.196/2003

AI SENSI DELL’ARTICOLO 46 E 47 D.P.R. N. 445/2000, CONSAPEVOLE DELLE SANZIONI PENALI PREVISTE DALL’ART.
76 D.P.R. N. 445/2000 NEL CASO DI MENDACI DICHIARAZIONI, FALSITÀ NEGLI ATTI, USO O ESIBIZIONE DI ATTI FALSI

O CONTENENTI DATI NON PIÙ RISPONDENTI A VERITÀ, DICHIARA CHE QUANTO RIPORTATO CORRISPONDE A VERITÀ.

Castelletto Sopra Ticino, 30/12/2024
Ida Criscuolo
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